
 

 
Stater Bros. Y  

UFCW Locales 135, 324, 770, 1167 y 1428  
HOJA INFORMATIVA DE RATIFICACIÓN 

 

EL COMITÉ DE NEGOCIACIONES RECOMIENDA APROBACIÓN 
 
Aumentos de Sueldo: 
 

● Pago Máximo de Empleados de Alimentos, GM/Empleado de Carnicería y Carnicero:  
○ Aumento total en la duración del acuerdo – $3.45 
○ $1.00 Retroactivo al 3 de Marzo de 2025 
○ $0.30 Efectivo el 2 de Marzo de 2026 

○ $0.95 Efectivo el 31 de Agosto de 2026 

○ $1.20 Efectivo el 2 de Agosto de 2027 

○ El Pago Máximo de Empleado de Alimentos Sube de $27.00 a $30.45 de aquí al 2027 

○ El Pago Máximo Por Hora de GM/Empleado de Carnicería con Menos de 8 años Sube de $21.55 a 

$25.00 de aquí al 2027 
○ El Pago Máximo por Hora de Carnicero Sube de $28.28 a $31.73 de aquí al 2027 

 

● GM/Empleado de Carnicería en Pago Máximo con 8 años o más: 

○ Aumento total en la duración del acuerdo- $4.70 

○ $1.00 Retroactivo al 3 de Marzo de 2025 

○ $.25 Efectivo el 3 de Noviembre de 2025 (aumentos de antigüedad) 

○ $0.30 Efectivo el 2 de Marzo de 2026 

○ $0.95 Efectivo el 31 de Agosto de 2026 

○ $0.50 Efectivo el 2 de Noviembre de 2026 (aumento de antigüedad) 

○ $1.20 Efectivo el 2 de Agosto de 2027  

○ $0.50 Efectivo el 1 de Noviembre de 2027 (aumento de antigüedad) 

○ Pago por Hora de GM/Empleado de Carnicería en el Pago Máximo con 8 años o más 

Sube de $21.55 a $26.25 de aquí al 2027 
 

● Líderes de Departamento (a excepción de los actuales líderes del Departamento de Comida 
preparada/Service Deli y Panadería que actualmente reciben un pago premium de líder de 

departamento de $2.00 / hora) 

○ Aumento de Pagos Premium para Empleado Líder del Departamento de Alimentos y 
Manejador de Carnicería de $1.00 a $1.50 

■ $0.25 Efectivo el 1 de Diciembre de 2025 

■ $0.25 Efectivo el 2 de Noviembre de 2026 

■ Aumento Total para Líderes de Departamento de Alimentos y Manejadores de 

Carnicería – $3.95 
■ Pago para Líder de Departamento de Alimentos aumenta de $28.00 a $31.95 de 

aquí al 2027 

■ Pago por Hora para Manejador de Carnicería aumenta de  $29.28 a $33.23 de aquí 
al 2027 

 
○ Aumento de Pago Premium para GMC/Líder de Servicio del Departamento de Mariscos 

de $1.00 a $1.50 

■ $0.25 Efectivo el 1 de Diciembre de 2025 

■ $0.25 Efectivo el 2 de Noviembre de 2026 

■ Aumento Total para GMC/Líderes de Servicio del Departamento de Mariscos con 8 
años o más – $5.20 en la duración del contrato 

■ Aumentos de Pago por Hora para GMC/Líder de Servicio del Departamento de 

Mariscos con más de 8 años de $22.55 a $27.75 de aquí al 2027 
■ Aumento Total para GMC/Líder del Departamento de Mariscos con menos de 8 

años – $3.95 en la duración del contrato 
■ Aumento de Pago por Hora para GMC/Líder de Servicio del Departamento de 

Mariscos con menos de 8 años de $22.55 a $26.50 de aquí al 2027 

 
● Empleados de Cortesía 


