
Cualquier área de la tienda marcada como «Solo para empleados» está
prohibida para el DHS/ICE u otras fuerzas del orden, a menos que puedan
proporcionar una orden firmada por un juez que les permita explícitamente el
acceso.
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Actualización de las negociaciones:Actualización de las negociaciones:

Los miembros del Equipo de Acción Contractual dejaron claro en la mesa de
negociación que los trabajadores merecen un lugar de trabajo libre de acoso
y que necesitamos un compromiso de la compañía de que cumplirán la ley.

Hemos sido escuchados y la empresa se ha comprometido a
que los directores de tienda cumplan la ley y no permitan el
acceso de las fuerzas del orden a zonas privadas de la tienda ni
a información de los empleados sin una orden judicial firmada o
una citación. Además, los directores de tienda deben colaborar
con la oficina corporativa para proporcionar cualquier
información solicitada por las fuerzas del orden en las tiendas.
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